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平成２７年度　学校教育の重点 
児童が元気に登校し、新年度がスタートしたことを実感しています。明日の入学式で１１３名の新入生を迎え、全校児童７９８名でスタートします。学級については、4年生が３学級になったこと（３年生までは１学級３５名で編制されていましたが、４年生からは、１学級４０名で編制されることとなっています）、けやき学級の閉級により、２７学級から２５学級へと２学級減になっています。また、職員は２６年度末の異動で１０名が転出し、新たに８名が転入したことによって、総勢４６名です。
今年度も精華小学校の子ども達の健やかな成長を目指し、職員一丸となって教育活動に取り組みます。ご支援とご協力をどうぞよろしくお願いします。
【学校教育の重点】
１　規範意識や思いやる心などの豊かな人間性や社会性をはぐくむ
「取り組みの過程・協力すること」を大切にし、自分達で解決する経験を積ませていきます。
また、「挨拶」「返事」「整理整頓」という躾け３原則といわれるものを大切にします。こうした習慣をしっかりと身に付けることで社会性が育っていくと考えています。
２　基礎的・基本的な知識・技能の定着をはかるとともに、自ら学ぶ意欲を高める
　　　どの児童にも「わかった・できた」という授業を目指します。そのために、｢主体的な学習｣（知識を一方的に享受するだけではなく、それを踏まえて展開する学習）を大切にして授業に取り組みます。
３　さらに安全・安心な学校を目指します
　　　毎日の登下校等では、保護者の皆様、地域の皆様に支えられています。本当にありがとうございます。学校においても、一層、登下校や校内の安全について配慮するとともに、児童自身の安全への自覚が高まるように指導していきたいと考えています。また、安全とともに一人一人が安心して過ごせるよう学級経営の充実を図っていきます。
４　児童に多様な体験をつませるとともに、将来の夢や目標に向かうことができるようにします
　地域・ご家庭での児童の様々な活動に対しての「ありがとう」という言葉がけが、自分の良さを自覚させていきます。「児童の良さを価値付ける『ありがとう』という言葉掛け」ができる活動を生み出していきたいと思います。
また地域においては、様々な方との「ふれあいやつながり」が、児童に地域の人々への関心や信頼感を得させ、人々が自分の責任を果たしながら社会を築いていることに気づかせます。
ご家庭・地域との連携なしではすすめることが出来ませんどうぞよろしくお願いします。

【本年度について】
　（１）小学校３年生より算数科において少人数指導を実施します。
　　　　　従来は、小学校４年生以上で算数科の少人数指導を実施していましたが、本年度は実施学年を１学年増やして、小学校３年生以上で実施します。

＊少人数指導の詳細については、後日、別添にて対象学年の保護者の皆様にお知らせします。

　（２）夏季休業中に北舎トイレの改修、体育館キャットウォーク天井の改修、運動場体育倉庫・体育倉庫裏の塀の改修を行います。運動場、体育館を使用される方や団体の皆様にはご不便をお掛けしますが、どうぞよろしくお願いします（現在、北舎中央トイレを先行改修しています）。
　（３）年間行事計画については、PTA総会時にお渡ししますのでご確認をお願いします。大きな変更点はありませんが、運動会については、例年より１週間早く実施する予定です。（９／１９：土）また、１１／２５に東濃地区を対象とした研究発表会を実施する予定です。
4月の行事予定
	日
	曜
	行　事　予　定　　　　　　　　　　　　　　　　　★下校予定時刻

	7
	火
	着任式　始業式　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　★集団下校11：10

	8
	水
	入学式準備、入学式（６年生弁当持参）　　　　　　　　　　　　★2～5年 学年下校11：10

	9
	木
	通学班長会、聴力検査（５年）、給食開始（2～6年）、クラブ決め、学年別下校指導

	10
	金
	通学班会、給食開始（1年）、委員会決め、聴力検査（２・３年）エルマーの会読み聞かせ

	13
	月
	身体測定・視力検査（特・５・６年）、

	14
	火
	身体測定・視力検査（３・４年）、委員会活動、PTA学級委員選出会（４・５・６年）

	15
	水
	身体測定・視力検査（１・２年）、PTA学級委員選出会（１・２・３年）

	16
	木
	１年生を迎える会

	17
	金
	午前授業（市研究会）、児童会役員任命式、聴力検査（１年）、
エルマーの会修繕　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　★集団下校13：30

	20
	月
	PTA新学年委員会・専門委員会、青空なかよし活動（１・２年）

	21
	火
	全国学力学習状況調査（6年）、クラブ

	22
	水
	知能検査（2・5年）、PTA新旧本部役員会18：00・新常任委員会19：00

	23
	木
	青空なかよし活動（３・４年）

	24
	金
	エルマーの会修繕、PTA総会準備15：00、青空なかよし活動（５・６年）

	25
	土
	授業参観、PTA総会、学級懇談会、　　　　　　　　　　　　　　　　　★学年下校10：10

	27
	月
	振替休業日

	28
	火
	命を守る訓練、耳鼻科検診（３年有症者のみ）、委員会活動

	29
	水
	昭和の日

	30
	木
	スポーツテスト（３・４年）、血液検査（５年）


【職員異動について】
　年度末の定期人事異動によって、以下の者が転出入いたしました。転出いたしました職員にはご支援を賜り誠にありがとうございました。また、転入しました職員につきましても一層のご支援を賜りますようお願い申し上げます。

《転出》   　１０名                                  　《 異　動　先 》 
　・髙木　武司先生　　　本校１年     教頭　　　　 　　　恵那市立恵那北小学校（校長）
  ・齋藤　美景先生　　  本校７年     ３年２組担任     　多治見市立根本小学校
　・三宅　麻美先生　　  本校７年     ２年４組担任　　 　多治見市立北栄小学校
  ・保母　征之先生　　  本校３年     ４年３組担任     　土岐市教育委員会
  ・若尾　真希先生　    本校４年　　 １年４組担任   　　多治見市立南ヶ丘中学校
　・岡　亜由実先生　　  本校２年     音楽専科 　　　　　多治見市立北栄小学校
  ・福岡　晶子先生　　  本校１年     けやき学級担任   　可児市立帷子小学校
  ・加納　久美子先生　  本校７年     ほほえみ相談員   　退職
  ・茨木　伸恵先生      本校４年     キキョウスタッフ 　退職
  ・金本　いづみ先生    本校１年     事務職員　　     　多治見市教育委員会
《転入》     ８名                   　      　　　　　　《 前　任　校 》
　・鈴木　恭三  教頭先生    　　        　　　　　　　美濃加茂市立山之上小学校
  ・日下　博文　先生　        　　        　　　　　　多治見市立多治見中学校
　・伊藤　信介　先生          　              　　　  土岐市立妻木小学校
  ・小野木　学　先生                  　　　　　　　　土岐市立西陵中学校
  ・東野　緑里　先生　          　　　　　 　　　　　 瑞浪市立稲津中学校
　・可知　和代　先生                  　　　　　　　　多治見市立笠原小学校(非常勤)
　・松村　宏代　先生                      　　　　　　新規採用（ほほえみ相談員）
  ・岩元　悦子　先生    　　　　　　　　　　　　　　　新規採用（キキョウスタッフ）









